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１．概要
　卒後臨床研修評価機構（JCEP）の 2 回目の更新を 10 月に受審した。これを見据えて数年前から
JCEP のサーベイヤーとして、県内の主要な研修病院の優れた点を把握してきたセンター長の経験をも
とに以下の改革を立案し、指導医・指導者等の職員の協力で実施してきた。
　① 研修センター組織の充実
　② 指導医体制（専任指導体制、メンター指導医制度等）の充実
　③ シミュレーション研修センターの設置
　④ 診療録記載の質的改善（サマリーの完成率向上度、診療記録監査制度等）
　⑤ 独自の 360 度評価システムの構築
　⑥ 総合情報システムの DWH 検索システムを利用した研修記録の抽出
　結果として更新だけでなく、研修支援体制の充実と密度の高い研修が提供できていると評価され、エ
クセレント賞（236 施設中 5 施設）を受賞した。
　医師臨床研修マッチングでは 4 人の定員割れをしたが、迅速な二次募集で定員を満たすことができた。
今後は内科志望者の増員が急務である。
　新たな取り組みとして、以下を 2018 年の目標とした。
　① 指導医ミーティングの定期的開催
　② 5 年生を主な対象とする名古屋駅近くでの病院説明会開催
　③ 研修医の長時間労働を防ぐため業務管理を徹底

（センター長　杉浦　勇）

２．活動報告
　⑴　定期委員会

平成 29 年 7 月～平成 30 年 3 月 研修管理委員会　　　* 全 3 回
平成 29 年 5 月～平成 30 年 2 月 研修委員会　　　　　* 全 3 回
平成 29 年 4 月～平成 30 年 1 月 研修医ミーティング　* 全 5 回

　⑵　行事
平成 29 年 4 月 3 日～ 11 日 初期臨床研修医オリエンテーション
平成 29 年 4 月 7 日 初期臨床研修医歓迎会
平成 29 年 4 月～ 9 月 救急医学講座　　　　* 全 21 講座
平成 29 年 5 月 5 日 東海北陸地区臨床研修病院合同説明会（レジナビ）
 * 当院ブース来場者　146 人
平成 29 年 7 月 8 日 医学生向け　病院説明会（院内）　* 参加者　28 人
平成 29 年 8 月 24 日 高校生 1 日医師体験　* 参加者 12 人
平成 29 年 8 月 25 日～ 27 日 平成 30 年度採用初期臨床研修医採用試験
 * 受験者数　　　　医科 35 人　　歯科　 2 人
 * マッチング数　　医科 14 人
 　　　　　 　　　歯科 1 人　　（フルマッチ）

初期臨床研修センター
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平成 29 年 10 月 25 日 卒後臨床研修評価機構　訪問調査
平成 29 年 10 月 26 日～ 27 日 平成 30 年度採用初期臨床研修医 2 次募集採用試験
 * 受験者数　　　医科  7 人
 * 採用者数　　　医科  4 人
平成 29 年 12 月 1 日 卒後臨床研修評価　認定（4 年）
 エクセレント賞受賞
平成 30 年 3 月 2 日 指導医ミーティング開催
 * 参加指導医数　　22 人
平成 30 年 3 月 30 日 平成 28 年卒初期臨床研修修了
 * 進路 　　院内　　医科 14 人、歯科　 1 人
 　　　 　院外　　医科 2 人




