
１　会計年度任用職員とは

２　採用予定職種、採用予定人員及び応募資格等

３名

［注］１

２ いずれの職種も障害者の方の受験が可能です。
３

は採用されません。

４ 上記職種の併願はできません。

５ 採用予定人員は、今後変わることがあります。

６ 医師事務作業補助者（外来クラーク）については、最終合格発表後、職務・活動経験年数の確認のため、職歴証明書等を提

出していただきます。なお、職歴証明書等を提出できないなど、申込要件を満たしていることが確認できなかった場合は、採用

されません。

次のいずれかに該当する方は採用されません

○地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方（以下は内容です）

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者

・豊橋市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分から２年を経過しない者

○平成１１年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている方（心身耗弱を原因とするもの以外）

　就労可能な、適法である在留資格を有する方に限ります。

　申込書類に虚偽の記載があった場合には、採用されない場合があります。

３　勤務条件

業務内容 休　　　日 勤務場所
報酬月額

(R6.12.1現在)

外来診療室での電子カルテの
代行入力等医師の事務作業補
助業務
医師事務作業補助者（外来ク
ラーク）の育成支援

土日祝、
年末年始

豊橋市民病院
事務局医事課

224,672円

安全衛生委員会事務、交通事
故・公務災害事務、福利厚生事
務

土日祝、
年末年始

豊橋市民病院
事務局管理課

184,988円

１　上記、報酬月額は社会情勢等により今後変更されることがあります。定期昇給制度はありません。

２　原則、所定労働時間を超える労働はありませんが、時期によっては有る場合もあります。

３　報酬月額の他に通勤手当に相当する費用弁償、期末勤勉手当等が別途支給されます。

４　採用された場合は、愛知県都市職員共済組合の短期組合員となります。厚生年金、雇用保険など社会保険にも別途
　　

　　加入します。また、年次有給休暇、夏季休暇等各種休暇制度があります。

５　任用期間については令和７年４月１日から令和８年３月31日までとします。ただし、引き続き業務の必要性があり、かつ

　　勤務状況が良好な場合に限り、年度単位で原則４回まで改めて任用する可能性があります。

申込書類に虚偽の記載があった場合について

職　　　種 勤務時間

医師事務作業補助者
（外来クラーク）

週37時間30分
8：30から17：00まで
または
9：00から17：30まで
（休憩時間　原則１時間）

労働安全衛生
業務嘱託員

週31時間

令和６年度（令和７年４月採用予定）
会計年度任用職員（月額）採用候補者試験要項

地方公務員法第22条の２第１項の規定に基づき任用される非常勤職員です。採用されると、一般職の公務員となり、服務規程（職務専
念義務や守秘義務等）が適用されます。

職　　　種 採用予定人員

労働安全衛生
業務嘱託員

１名

パソコン操作（ワード、エクセル）ができる方で次のいずれかを満たすこと
　　・第一種衛生管理者免許を有すること
　　・保健師、薬剤師の資格を有する方等申請により令和7年4月1日までに第一種衛生管理
者免許を有する見込みがある方

労働安全衛生業務嘱託員を希望する方で免許（資格）取得見込みの方については、免許（資格）を取得できなかった場合

応募資格等

医師事務作業補助者
（外来クラーク）

医師事務作業補助者として医療機関で３年以上従事した経験を有すること

年齢及び国籍要件はありません。

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結
　成し、又はこれに加入した者

日本国籍を有しない方について



４　試験の日時、場所及び試験科目
日時

令和７年１月25日（土）
午前９時00分

　
令和７年２月15日（土）
午前９時00分

※　令和６年12月１日時点に本市会計年度任用職員（月額）の方で、同じ職種を受験する場合は、筆記試験及び小論

　 　文が免除されます。

※　試験日や試験会場、試験内容は受験者数により変更することがあります。

５　試験結果の開示請求

６　受験手続

（１）提出書類

（２）受付期限

○医師事務作業補助者（外来クラーク）

○労働安全衛生業務嘱託員

（３）申込先

　〒４４１－８５７０
　豊橋市青竹町字八間西５０番地
　豊橋市民病院　事務局管理課　職員担当

（４）その他
　①申込受付後、提出書類は一切お返しいたしません。
  ②提出書類が整っていない場合及び受付期間後は受付いたしません。
　③試験当日は、必ず受験票を持参してください。
　④市民病院の組織及び業務内容、職員の勤務条件等のご不明な点は、下記事務局へお問合わせください。
　［問い合わせ先］豊橋市民病院　事務局管理課　職員担当

　　　  　電話　（０５３２）３３－６２７７

労働安全衛生
業務嘱託員

　令和７年１月17日（金）午後５時(※受付は平日の午前８時30分から午後５時まで)

小論文、面接試験

筆記試験、適性検査
小論文、面接試験

豊橋市民病院　会議室
（診療棟３階）

電話等では開示できませんので、受験者本人が運転免許証等本人確認ができるものを持参し、直接豊橋市民病院事務局

管理課にお越しください。

　持参の場合 　令和７年２月７日（金）午後５時(※受付は平日の午前８時30分から午後５時まで)

　郵送の場合 　令和７年２月７日（金）午後５時 必着

豊橋市民病院　会議室
（診療棟３階）

 ③資格免許証の写し（労働安全衛生業務嘱託員のみ）

　郵送の場合 　令和７年１月17日（金）午後５時 必着

開示の内容 口頭で開示請求できる期間

総合点数及び総合順位 結果通知発送の日から１月間

 ①豊橋市民病院会計年度任用職員（月額）採用候補者試験申込書［写真貼付］

 ②85円切手を貼った受験票［宛先等必要事項を記入すること］

 ※プリントアウトした受験票を切り取り、官製はがきの両面に貼って提出しても可

　持参の場合

場所試験科目

筆記試験、適性検査

職　　　種

医師事務作業補助者
（外来クラーク）

豊橋市個人情報保護条例に基づき、口頭で試験結果の開示を請求することができます。


